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Bonjour à toutes et à tous,

Comme chaque année, c’est toujours un immense plaisir de pouvoir vous

présenter notre bilan d’activités.

Nos actions hebdomadaires sont toujours au rendez-vous, en cohérence avec

notre mission, et avec le soucis constant de répondre aux besoins des jeunes

de 12 à 17 ans du quartier Rosemont–Petite-Patrie. L’année 2025-2026

s’annonce encore une fois riche en nouveautés, en activités populaires, mais

surtout en défis — notamment celui de recruter de nouveaux et nouvelles

participant·e·s. En effet, si nos jeunes actuel·le·s sont fidèlement présent·e·s

d’année en année, la réalité nous rattrape : iels finiront par nous quitter. 

Le renouvellement de la population dans le quartier demeure une réalité

constante à laquelle nous devons continuer de nous adapter.

Cette année encore, comme c’est souvent le cas, des changements ont eu lieu

dans l’équipe ainsi qu’au sein de notre conseil d’administration. 

Je tiens à remercier chaleureusement toutes les personnes ayant contribué à

la vitalité de l’organisme et au bien-être des jeunes, et qui nous ont quitté·e·s

au cours de l’année 2024-2025.



Cher·e·s membres, sympathisant·e·s et partenaires de la Piaule, Local des

Jeunes.

Quand j'ai appris qu'il y avait un poste vacant dans cet organisme, une

émotion particulière m'a envahi, comme si des milliers de papillons

virevoletaient en moi. Ce n'était pas n'importe quelle institution pour moi ; je

la connaissais parfaitement, car nous avions maintenu une collaboration

assidue et fructueuse pendant plusieurs années. C'était un lien déjà établi,

une relation professionnelle qui s'était forgée avec le temps et le travail

d'équipe. 

C'était l'endroit où j'ai toujours voulu travailler, le lieu idéal pour appliquer et

développer toute l'expérience que j'avais accumulée au fil des ans. Mon

parcours n'a pas été un saut direct, mais une ascension progressive, en

commençant par le bas et en gravissant les échelons petit à petit, apprenant

à chaque étape, assimilant chaque défi. C'est cette base solide qui m'a permis

d'arriver à ce que je suis aujourd'hui : le directeur général d'un organisme

communautaire dont l'axe central et la raison d'être sont le travail avec les

jeunes, une tâche qui me passionne et me remplit de fierté. 

Signant ici mon premier rapport annuel, je tiens à remercier toutes les

personnes qui ont contribué à l’accomplissement de notre mission essentielle.

Javier Lozano Fernandez.

 



L’année 2024-2025 a été marquée par de

nombreux changements à La Piaule, local des

jeunes. Le départ de Christine, l’arrivée de

Javier, l’annonce du départ de Mathieu suivie

de l’arrivée de Jeanne… Ces mouvements

importants ont été vécus avec émotion, mais

aussi comme des moments propices à la

réflexion et au renouveau. Du côté du conseil

d’administration, nous avons également connu

plusieurs départs et de nouvelles arrivées,

contribuant à réaffirmer nos valeurs, nos

orientations et notre engagement envers la

mission de La Piaule.

Ces transitions, bien qu’elles viennent parfois

bousculer nos repères, offrent surtout

l’occasion de faire émerger de nouvelles idées,

de renforcer notre identité collective et de

tracer ensemble le chemin vers l’avenir. Nous

saluons la résilience, la souplesse et le

professionnalisme de toute l’équipe, qui a su

accueillir ces changements avec ouverture et

engagement.

Dans ce même esprit de renouveau, l’année a

aussi été marquée par l’adoption d’un

nouveau logo. Un symbole fort, né d’un

processus collaboratif : chaque jeune a mis la

main à la pâte, chacun a dessiné une pièce du

tout. Le résultat est à l’image de La Piaule :

coloré, vivant, unique. Ce nouveau logo reflète

parfaitement ce que nous croyons

profondément : lorsqu’on crée ensemble, on

crée du beau, du vrai et du signifiant.

Nous avons aussi célébré nos 30 ans

d’existence. Trente années durant lesquelles

bien des choses ont changé, mais une chose

est restée constante : la volonté d’offrir un

lieu chaleureux, accueillant et bienveillant

pour les jeunes.

Cette volonté a toujours été la trame de fond

de notre mission et ce qui unit les jeunes, les

partenaires, l’équipe d’animation et le conseil

d’administration autour d’une même vision :

celle d’un endroit où chaque jeune peut

trouver sa place, s’exprimer, évoluer.

Nous profitons de l’occasion pour souligner le

rôle fondamental des jeunes dans notre

maison. Leur participation, leur voix, leurs

idées et leur engagement façonnent chaque

jour la vie à La Piaule. Cette année, plusieurs

nous quitteront pour débuter une nouvelle

étape au Cégep. Bien qu’un départ laisse

toujours un vide, il ouvre aussi la porte à

l’arrivée de nouveaux visages qui viendront, à

leur tour, faire de La Piaule un lieu qui leur

ressemble.

Un mot de gratitude à l’intention de nos

partenaires : merci pour votre fidélité, votre

générosité et votre confiance renouvelée année

après année. Merci aussi aux nouveaux

partenaires qui se joindront à nous : chaque

nouvelle collaboration est une chance de

grandir et d’innover.

Enfin, un immense merci à notre équipe

d’animation. Votre présence constante, votre

créativité débordante et votre bienveillance

sincère sont le cœur battant de La Piaule.

Grâce à vous, ce lieu demeure vivant,

chaleureux et sécurisant pour tou·te·s les

jeunes qui y trouvent un deuxième chez-soi.

Merci à toutes celles et ceux qui font vivre La

Piaule… d’hier à aujourd’hui, et surtout pour

demain.

Le conseil d’administration

La Piaule, Local des jeunes



L’équipe d’animation de La Piaule est présente tous les jours de la semaine afin

d’accueillir notre jeune public. Comme chaque année, elle a proposé une

programmation d’activités diversifiées, à l’image des jeunes accueilli·e·s et en

cohérence avec nos missions.

Cette année, des changements ont marqué la composition de l’équipe, avec les

départs de Jean-Philippe Gautier et de Camille Vlérick, qui ont su transmettre

leur énergie, leur bonne humeur et leurs personnalités uniques auprès des

jeunes.

Nous avons eu la chance d’accueillir une nouvelle collègue : Jeanne Leclerc !

Aussi gentille que drôle, elle a apporté une véritable vague de bonne humeur

dans notre local. Bienvenue à elle — deux claps, un « wow » !

L’équipe de La Piaule – Local des jeunes – a proposé un éventail d’activités :

culturelles, sportives et formatives. Jeux de société, sorties, ateliers de

prévention et de sensibilisation, sports dans les gymnases scolaires… et bien

plus encore !

Au quotidien, l’équipe anime des discussions autour de l’actualité, partage des

moments de rires et reste attentive aux besoins comme aux maux des jeunes

accueilli·e·s.

La mission des intervenant·e·s est aussi de favoriser la participation aux

projets spéciaux mis en place tout au long de l’année (voyage solidaire, mur

végétal, bricolage, création de contenus), tout comme à la vie associative du

local. Le « Par et Pour » demeure notre devise favorite. L’équipe de La Piaule a

également pour mandat de sensibiliser, de faire de la prévention,

d’accompagner les jeunes dans leur réflexion sur l’actualité et les enjeux qu’iels

vivent, de les motiver et de les encourager dans leur cheminement.

Enfin, je tiens à adresser un immense merci — comme chaque année — à toute

l’équipe d’animateur·trice·s-intervenant·e·s, qui s’est investie à 200 % pour les

jeunes, en leur offrant diversité, créativité et projets inspirants. Sans elleux, La

Piaule ne serait pas ce qu’elle est aujourd’hui !

Jeanne 

Jules

Mathieu

Kaourantin



Geneviève Carrière 

(Présidente) 

Rachid Saoudi 

(Vice-Président)

Olivier Francoeur 

(Trésorier)

Rose-Clarden 
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Départ de Christine Leclerc

                   &

Arrivée de Javier Lozano Fernandez
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Mathieu Lavoie

Jules Gagnon-Hamelin

Jeanne Florence Leclerc

Kaourantin Peres

Comptabilité:

Gilles Vermette

Représentante, ville de Montréal:

Isabelle Desjardins



Durant l’année 2024-2025, en particulier pendant la période scolaire, La

Piaule a accueilli en moyenne 12 adolescent·e·s par jour. Ces jeunes

fréquentaient principalement les deux écoles historiquement liées au local :

l’école La Petite-Patrie pour les plus jeunes, et la polyvalente Lucien-Pagé

pour les élèves du secondaire.

La fréquentation varie fortement, notamment selon les saisons, mais aussi au

cours d’une même semaine typique, en fonction de la météo ou de l’accès aux

gymnases, par exemple.

Certain·e·s jeunes nous sont fidèles presque tous les jours et forment

ensemble notre « noyau dur », tandis que d’autres, souvent en groupe

d’ami·e·s, fréquentent le local de manière plus ponctuelle.

Iels viennent autant pour les journées libres que pour les activités inscrites au

calendrier, pour échanger des nouvelles avec les animateur·trice·s ou garder

le lien avec nos partenaires principaux.

NOS JEUNES :



Cette année, aucun·e jeune n’a été désigné·e spécifiquement pour le programme de Repas-

dépannage, contrairement aux années précédentes. Toutefois, plusieurs ateliers culinaires

animés par des jeunes volontaires ont rythmé la vie quotidienne du local. Qu’il s’agisse de

préparer des pâtés chinois, des biscuits, des gâteaux ou encore des pains aux bananes en

dessert, ces moments ont permis d’allier apprentissage et plaisir.

Une activité-phare de l’année a été la cabane à sucre maison, durant laquelle les jeunes ont

concocté un repas traditionnel composé de crêpes, d’omelettes et de saucisses nappées de sirop

d’érable.

Par ailleurs, deux partenaires alimentaires du quartier continuent de soutenir nos activités. La

pâtisserie Chez Louise, située à proximité du local, nous fournit, une à trois fois par semaine,

selon la disponibilité et la fréquentation, divers invendus frais : sandwichs, tartes, quiches,

pizzas, croissants, etc.

Le Centre de ressources et d’action communautaire de la Petite-Patrie (CRACPP) contribue

également, au besoin, en fournissant des aliments essentiels à la tenue des ateliers culinaires

et du service de Repas-dépannage. Ce soutien permet aux jeunes de participer pleinement aux

activités, avec énergie, autonomie et enthousiasme.

Santé et services sociaux :

L’un des objectifs de La Piaule est d’éveiller la conscience des jeunes face à différentes

réalités : les changements climatiques, la diversité (qu’elle soit de genre, sexuelle ou

culturelle), la consommation de substances, ainsi que leurs droits et les lois en vigueur.

Pour ce faire, l’organisme a proposé divers ateliers de sensibilisation abordant ces

thématiques, incluant également la gestion des finances personnelles. 

Grâce à la collaboration de ses partenaires, l’équipe d’animation a mis en place des

discussions et des activités enrichissantes, spécialement conçues pour les adolescent·e·s.

En moyenne, chaque atelier a réuni entre 7 et 10 participant·e·s.



Cette année, une seule activité a rassemblé les différentes maisons de jeunes,

bien que nous maintenions des contacts réguliers pour échanger sur les enjeux

et défis que nous partageons.

Le 3 décembre 2024, Jeanne et Jules se sont déplacé·e·s en autobus avec trois

jeunes vers l’Accès-Cible, où l’ensemble des maisons de jeunes de

l’Arrondissement était convié pour participer à une soirée portant sur le

sentiment de sécurité et l’urbanisme adapté à la jeunesse.

Différents ateliers pertinents y étaient proposés, notamment sur la réalité des

personnes en situation d’itinérance et sur la géographie affective. Une visite

du parc Pélican, malgré le froid, a permis d’identifier les espaces perçus

comme sécuritaires ou problématiques pour les jeunes.

L’Anonyme et Pact de rue étaient responsables du contenu des ateliers, tandis

que les hôtes de la soirée ont généreusement offert des pizzas ainsi que des

prix de participation. Clément a été l’un des chanceux à recevoir une carte-

cadeau !

ACTIVITÉ INTER-MAISONS DES JEUNES :

Formations en prévention & 
sensibilisation avec partenaires



Cette année, neuf jeunes ont participé à notre

traditionnelle nuit blanche.

Les portes du local se sont ouvertes à 20h00

et se sont refermées à 8h00 le lendemain

matin.

La soirée a débuté avec des jeux d'épouvante

dans l'esprit du Loup-Garou, suivis d’un

souper de hot-dogs. Le reste de la nuit a été

consacré à la projection de trois films

d’horreur aux styles variés -paranormal,

screamer et gore-, le tout accompagné de

popcorn et de bonbons.

Le mercredi 4 octobre 2024, à

l’occasion des portes ouvertes du local

des jeunes, nous avons mis en place

plusieurs temps forts, de manière à

mettre en avant les activités proposées

durant l’année. Notamment par le biais

de nos partenaires en tout temps

présents pour dispenser plusieurs

animations de prévention auprès de

nos jeunes. 

Ainsi, Grossesse-Secours et PACT de

Rue étaient présents et ont proposé des

ateliers de sensibilisation sur les

thèmes de la sexualité et de la

toxicomanie. 

Autour d’une copieuse collation, les

jeunes étaient invité·e·s à participer

aux activités adaptées à leur tranche

d’âge. 

Fanny a innové en proposant une course de

voitures via le jeu vidéo « Mario Kart »,

tout en portant des lunettes simulant une

consommation d’alcool excessive. De cette

manière, les jeunes pouvaient constater le

danger que peut représenter une conduite

en état d’ivresse.

Puis, Grossesse-Secours a ensuite sensibilisé

les jeunes aux enjeux que représente la

sexualité à leurs âges. C’est sous la forme

d'un quiz, que les jeunes ont pu participer

avec enthousiasme à cette activité autant

ludique que pédagogique.



Cette année fut également marquée par un anniversaire

important : les 30 ans de notre maison des jeunes. Une

occasion rêvée pour l’équipe de La Piaule, épaulée par

de courageux·ses jeunes bénévoles, qui a tenu à offrir

une soirée mémorable aux jeunes ainsi qu’aux

acteur·trice·s gravitant autour de notre organisme

communautaire.

Le 25 octobre 2024, c’est dans la belle et grande salle

Mandoline, surplombant le Marché Jean-Talon, que

nous avons accueilli nos invité·e·s. Les festivités ont

commencé vers 17 h, avec l’arrivée d’ancien·ne·s

habitué·e·s du local, de nos fidèles partenaires, des

membres du conseil d’administration, ainsi que de

plusieurs parents, proches et ami·e·s.

La Tablée des Chefs nous a régalé tout au long de la

soirée avec des mets de qualité. Le service des boissons

était assuré par Jeanne, qui a enchaîné les nombreuses

commandes avec efficacité.

Christine accueillait les convives à leur arrivée, tandis

que Mathieu et Kaou s’occupaient des derniers

préparatifs techniques.

Lorsque tout le monde fut réuni, Christine a ouvert la

soirée avec émotion, à travers un discours retraçant les

moments forts des trente dernières années de La

Piaule. Après cette introduction touchante, il était

temps d’accueillir Alex Roof, humoriste invité pour

assurer le divertissement. Son spectacle, pensé pour les

adolescent·e·s, portait un message d’espoir à

destination de celleux qui souhaitent rester de

grand·e·s enfants.

Par la suite, les invité·e·s ont été convié·e·s à

participer à une enchère silencieuse, où il était possible

de miser sur des lots généreusement commandités.

Parmi les belles acquisitions à faire : un triptyque

réalisé par une artiste locale représentant les grands

symboles de l’histoire du local ; des produits offerts

par des artisan·e·s du Marché Jean-Talon ; des billets

de théâtre, des places de cinéma, ainsi que des bons et

cartes-cadeaux.

Dans ce même espace, un lieu de recueillement avait

été aménagé en hommage à Jimy, ancien collègue et

ami de Christine. Une photo, quelques-uns de ses

poèmes et un livre de témoignages permettaient à

chacun·e de laisser un mot à transmettre à ses proches.

Enfin, est venu le moment pour l’équipe de faire

quelques annonces importantes : La Piaule change de

logo !

Par l’entremise des réseaux sociaux, un appel a été lancé

auprès des jeunes pour leur demander de nous partager

leur vision du futur logo de leur local. Cinq dessins ont

été proposés, et les intervenant·e·s ont combiné au

mieux les différentes idées afin que le logo final soit le

plus participatif et coopératif possible. Le résultat a été

présenté lors de l’événement, et nous en sommes très

satisfait·e·s : il fait l’unanimité !

Une nouvelle un peu moins réjouissante :

Mathieu, intervenant au local depuis plus de cinq ans,

quitte son poste complémentaire à ses études pour se

consacrer pleinement à sa vocation de cœur :

l’enseignement. Son départ nous attriste profondément,

car il était devenu un véritable pilier du local, engagé et

investi, tissant au fil des années des liens solides avec la

jeunesse du quartier.

Pour conclure, cette soirée fut riche en émotions et

pleine de rebondissements. Organiser un événement de

cette envergure a représenté un défi de taille, mais le

résultat en a largement valu la peine. Cela a permis à

l’équipe de prendre du recul sur nos accomplissements

communs.

On vous attend maintenant pour les 40 ans !







Nos camps cette année :Nos camps cette année :

Malheureusement, le camp d’été 2024 n’a

pas eu lieu. La majorité des jeunes

fréquentant La Piaule a désormais entre 15

et 17 ans — une tranche d’âge où plusieurs

décrochent leurs premiers emplois estivaux. 

En raison de ces nouvelles responsabilités

professionnelles, iels ne sont plus

disponibles durant les semaines prévues

pour le camp, ce qui a entraîné un faible

taux de participation.

Dans ce contexte, il n’était pas viable pour

La Piaule de maintenir l’organisation du

camp cette année.

À l’hiver 2025, nous sommes retourné·e·s

dans les traditionnels Chalets Lanaudière,

accompagné·e·s de 10 jeunes. Cette semaine

a été remplie de beaux moments : glissades,

batailles de boules de neige, patinage et

randonnées étaient au rendez-vous.

Une journée pluvieuse nous a offert

l’occasion de nous retrouver à l’intérieur

pour un match d’improvisation, un jeu de

mimes et une après-midi cinéma, créant une

ambiance chaleureuse et conviviale.

Côté repas, les jeunes ont été réparti·e·s en

trois groupes afin de participer à la

préparation des plats et à la vaisselle,

assurant ainsi une répartition équitable des

tâches et encourageant l’esprit de

collaboration.



Les gymnases de l'école La Petite-Patrie et du

pavillon Saint-Jean de la Croix sont toujours à notre

disposition et ce, encore deux fois par semaine. Les

jeunes sont bien content•e•s de pouvoir faire du

sport et des activités diversifiées et animées par les

animateur•trice•s lors de leurs soirées dans ces

espaces. 

Les vendredis de basketball sont toujours aussi

populaires. Nous avons eu des moments moins

achalandés durant l'année mais, grâce au bouche à

oreille, des jeunes ont invité leurs ami•e•s. Une

moyenne de 7 à 10  jeunes par soir était au rendez-

vous dans les gymnases.

Tout au long de l'année, La Piaule a pour mission

d’être un prolongement de la rue dans lequel les

jeunes peuvent faire des activités et socialiser tout en

étant encadré•e•s par une équipe d'animation. 

À cet effet, La Piaule réalisa plusieurs activités

extérieures au courant de l’année, afin de sortir les

jeunes et de les faire bouger. 

De plus, les activités extérieures sont un bon moyen

pour les jeunes de côtoyer leurs ami•e•s tout en

participant à une activité extérieure comme le spike-

ball, des balades en vélos ou, tout simplement, en

participant à la baignade et à un tournoi de volley-

ball au parc Jarry! 

De plus, du 12 au 14 octobre, 6 jeunes ont eu la

chance de passer une longue fin de semaine à

Ottawa, pour découvrir la ville à travers ses musées,

notamment, tout en y partageant un quotidien :

genre de chalet urbain où convivialité et découvertes

se conjuguent en rires et souvenirs précieux. Deux

animateurs de Pact de rue étaient du voyage pour le

plus grand bonheur des adolescent•e•s.



Depuis l’automne dernier, les recrues du Service de

police de la Ville de Montréal (SPVM) participent à des

expériences immersives dans le cadre du Programme

d’intégration à la fonction policière, qui comprend déjà

un volet théorique et pratique.

Sous l’appellation « Immersion MTL », cette initiative

vise à rapprocher les futur·e·s policier·ière·s des

différentes communautés et à mieux comprendre les

problématiques liées à la jeunesse, à la santé mentale,

à l’itinérance et à la violence conjugale. L’objectif est

de créer des ponts entre les recrues, les intervenant·e·s

et les organismes sociaux, afin de renforcer le lien de

confiance entre les Forces de l’Ordre et les citoyen·ne·s.

Ce programme cherche à préparer les recrues aux

diverses réalités du terrain, pour qu’iels soient en

mesure d’interagir plus efficacement avec les

communautés montréalaises, en particulier lors

d’interventions complexes touchant des populations

vulnérables.

La Piaule fait partie des organismes communautaires

partenaires de ce projet, en collaboration avec le

SPVM.

Trajet est un organisme de justice alternative qui

favorise la résolution des conflits et la réparation

des torts causés. Par ses actions, Trajet encourage

la participation active de l’ensemble des

acteur·trice·s de la communauté.

L’organisme a pour mandat de mettre en œuvre

certaines sanctions extrajudiciaires et peines

spécifiques découlant de la Loi sur le système de

justice pénale pour les adolescent·e·s (LSJPA), en

valorisant l’implication de l’adolescent·e, de la

victime, des parents, des organismes partenaires et

de la communauté. Il intervient également dans le

cadre des ententes de travaux compensatoires

prévues par le Code de procédure pénale.

Trajet est, depuis de nombreuses années, partenaire

de projets de La Piaule, Local des Jeunes. Après une

courte pause, notre entente a été relancée en

janvier 2023, au grand plaisir de l’équipe et des

jeunes impliqué·e·s.

Les nouveaux·elles policier·ière·s engagé·e·s par le

Service de police de la Ville de Montréal (SPVM)

ont bénéficié de cinq semaines d’immersion dans

différents milieux sociaux et communautaires de la

ville, avant leur entrée en fonction.

Ce programme représente une belle opportunité

pour les jeunes fréquentant le local de rencontrer

les futur·e·s agent·e·s de police dans un contexte

neutre, ludique et sécurisant, un espace qui leur

appartient. Cela permet de faire tomber certaines

idées préconçues et de déconstruire les préjugés

associés à cette profession.

Dans ce cadre de découverte et de vivre-ensemble,

les jeunes ont assuré un accueil à leur image :

chaleureux, bienveillant et curieux, ponctué de

questionnements sincères sur la fonction de nos

invité·e·s. Ces échanges ont ouvert la voie à des

moments de vie centrés sur l’humain, où les jeunes

ont eu l’occasion de présenter leur environnement

et leur quotidien.

Des rencontres riches en authenticité, où, parfois,

les recrues s’autorisent à retomber en enfance le

temps d’une partie de cartes.

Ainsi, nous avons accueilli quattres jeunes concernés

par ces mesures. Nous leur avons demandé de nous

accompagner sur nos missions quotidiennes. De

manière à soulager les intervenant•e•s dans leurs

tâches courantes, mais également pour rendre service

à la communauté. 

Les missions étaient déterminées selon les envies et

compétences des jeunes accueilli•e•s. De ce fait, les

missions furent variées : recherche de financement

dans le but de financer un voyage humanitaire,

création d’outils organisationnels dédiés au local,

animation d’activités socioculturelles, création

d’outils promotionnels dédiés à la visibilité de La

Piaule, bricolage, jardinage, etc.
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Gala des prix Leviers :

Le ROCAJQ, (Regroupement des

Organismes Communautaires Autonomes

Jeunesse du Québec) invite ses membres

à déposer la candidature d’un·e jeune qui

se démarque dans son milieu. Le Gala a

pour but de valoriser le cheminement

personnel, le dépassement de soi et la

contribution sociale des jeunes de 12 à 35

ans. 

L’événement se déroule à l’Assemblée

nationale du Québec en compagnie des

élus·es provinciaux. Depuis 2013, ce sont

plus de 200 prix Leviers qui ont été

remis. 

Pourquoi « Leviers » ? 

Parce qu’avec leurs actions et la

détermination dont les candidat•e•s font

preuve, iels ont tou•te•s le pouvoir de

transformer, de faire rayonner et

d’inspirer positivement la société et ainsi,

créer un effet multiplicateur dans leur

milieu.

Cette année, une jeunes de La Piaule Local des

Jeunes, accompagnée par un animateur et de

la Direction générale, a eue la chance de

recevoir une mention d’honneur pour son

implication auprès de notre maison des jeunes. 

Inés a réalisé de nombreuses capsules vidéos

faisant la promotion de nos activités sur nos

réseaux sociaux. Grâce à ses talents et

compétences en réalisation audiovisuelle. Inès

a su illustrer la vie au sein de notre local et

l’énergie flamboyante qui se dégage de notre

population. Inés a eu la chance de passer un

séjour de 2 jours dans un bel hôtel du centre-

ville de Québec, offert par le ROCAJQ.

Inés, accompagnée de sa maman, ont aussi eu

la chance de se mettre sur leur 31 afin d’être

reçues à l’Assemblée Nationale du Québec

pour recevoir leur certificat honorifique remis

par notre député de Gouin : Gabriel Nadeau-

Dubois, de profiter d’un repas tout-inclus pour

les lauréat•e•s et de profiter de la Ville de

Québec et de ses attractions.

Inés, Prix levier 2025 Assemblée Nationale



Durant l’année scolaire 2024-2025 La

Piaule a créée du lien avec les jeunes de

l’école Lucien-Pagé en développant la

présence d’intervenant•e du local quelques

jours par semaine à l’école pour

différentes activités : café étudiant et

radio étudiante, aides aux activités de

l’école sur la pause du dîner.

Ces activités ont permis de créer du lien

avec les élèves de l’école et faire connaître

La Piaule.

La radio étudiante a connu un grand

succès.  La diffusion de la musique dans

l’auditorium durant la pause des élèves en

a attirée plus d’un•e. La liste des musiques

se construisant chaque jour selon des

souhaits des élèves qui se rendent à la

radio pour demander leur musique.

ÉCOLE PRIMAIRE 
LA PETITE-PATRIE :

Nous avons eu, encore cette année, une

présence dans l’école primaire La Petite-

Patrie. En début d’année scolaire, nous

sommes allés faire de la promotion dans les

classes pour nos portes ouvertes et notre

maison hantée d'Halloween avec un

organisme partenaire, La Place des enfants. 

Une fiche d’inscription a également été mise

en place permettant à des élèves de

s’inscrire pour co-animer la radio avec

l’intervenant•e un jour précis.

Cette proximité a permis de développer nos

activités avec l’école et la visibilité du local

des jeunes en participant avec des activités

radio thématiques lors des journées de

sensibilisation : cette présence quotidienne

à l’école a permis de renforcer les relations

avec certain•e•s jeunes habitué•e•s de La

Piaule, mais aussi de fédérer de nouveaux

jeunes qui sont par la suite venu•e•s au

local. Ce projet a développé la visibilité de

nos actions et de nos activités. 

ANIMATION DANS L'ÉCOLE SECONDAIRE LUCIEN-PAGÉ





Échappe-toi Pause canap’

Le 30ème de La Piaule LDJ

🥳 

Petit point écologie 

au musée 🍃
“Torpilleur en B6“ 🚢 le chalet ! 

Le champion 

toutes catégories 🏆 la Ronde 🎢 🌞



Les versions wish de

 Barbara et Bob Dylan 🎸
L’equipe ! 💜 Oh la belle vue ! 🌎 

Festival de la frayeur ! 🎃
Musée de l’aviation,

 Ottawa 🛩️ 🐈‍⬛

🏈 Ottawa 📍
Notre nouveau logo

🔥😎
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